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Einladung zur Intensivschulung  
Bauverantwortlicher - Mitarbeiterführung 
07., 08., und 09.11.2018 
 
Inhalte  

Das Arbeiten auf Baustellen stellt andere Anforderungen an die Mitarbeiter als die Arbeit im 
Betrieb. Die Mitarbeiter vor Ort müssen ihre Arbeit häufig in dauerhafter Abwesenheit des Chefs 
organisieren, die speziellen Rahmenbedingungen auf der Baustelle managen, den Kunden, 
Lieferanten oder Vertretern von Fremdgewerken kompetenter Ansprechpartner sein und nicht 
zuletzt sollen die Kollegen informiert, motiviert, sinnvoll eingeteilt und die Arbeit koordiniert sein.  
Diese Anforderungen werden im Rahmen der Fortbildung zum "Auftragsverantwortlicher vor Ort" 
vermittelt. Die "AvOs" nehmen durch ihre Aufgaben und Verantwortungsbereiche im Betrieb eine 
neue Rolle ein. Für deren optimale Ausfüllung ist die Unterstützung des Chefs Voraussetzung. Das 
Seminar umfasst drei thematische Blöcke, die die speziellen Anforderungen und Aufgaben 
ansprechen, die auf Baustellen gegeben sind.  
So ist das sinnvolle und effektive Organisieren von Baustellen eine der drei Säulen, die die 
Ausbildung zum "Polier" trägt. Hier steht die Verantwortung über Vorbereitung und Organisation 
der Arbeit, des Materials und die kontinuierliche Einhaltung von Zeit-, Qualitäts- und 
Kapazitätsvorgaben im Mittelpunkt. Daneben nimmt das Führen von Kollegen eine zentrale Rolle 
ein, wobei auch die Einplanung und Einhaltung der gesetzlichen Regelungen der Arbeitssicherheit 
und die Einteilung der Kollegen dazugehören.  
Den Teilnehmer/innen werden intensiv folgende Schwerpunkte vermittelt:  
 

 Rolle und Aufgaben der Auftragsverantwortlichen auf Baustellen  

 Baustelle organisieren 

 Kollegen führen  

 Miteinander sprechen  
 

Termin:  07.,08., und 09.11.2018 von 08:00 bis 16:00 Uhr 
3 Tage Intensivschulung in Zusammenarbeit mit der Handwerkskammer 
Cottbus 

Ziele des Workshops: (Weiter)Entwicklung von Führungskräften, Teamleitern und Bauleiter. 
Übertragung von Verantwortung der Geschäftsführungsebene.  

Ort: Werner-Seelenbinder-Str. 24, 01983 Großräschen  
Teilnahmegebühr: Der Workshop findet im Rahmen des ESF-Projektes WEGE statt und ist für 

am Projekt teilnehmende Unternehmen kostenfrei. 

Anmeldung bis 30. August 2018 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Kröner zur Verfügung.  
Tel. 03562 6986961 oder per Email kroener@ms-mk.eu 
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